STATUT
ZESPOLU SZKOt OGOLNOKSZTALCACYCH NR 4 IM. ORLAT LWOWSKICH
W LUBLINIE

(w brzmieniu ustalonym uchwatq Rady Pedagogicznej Szkoty Podstawowej nr 44 i XX LO
z dnia 26 stycznia 2024 r.)

Rozdziat I: Postanowienia wstepne

§1.

1. W sktad Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcgeych nr 4 im. Orlagt Lwowskich w Lublinie wchodza:
1) Przedszkole nr 89,

2) Szkota Podstawowa nr 44,

3) XX Liceum Ogodlnoksztatcace.

2. Siedzibg Zespotu Szkét Ogdlnoksztatcagcych nr 4 im. Orlagt Lwowskich jest Lublin, ul. Kazimierza
Tumidajskiego 6a.

2a. Przedszkole nr 89 prowadzi dziatalnos¢ w siedzibach przy ul. Dozynkowej 38 i ul. Kazimierza
Tumidajskiego 6a.

3. Nazwy szkoét wechodzacych w skfad Zespotu sg nastepujace:

1) ,Zesp6t Szkoét Ogodlnoksztatcgcych nr 4 im. Orlgt Lwowskich w Lublinie XX Liceum
Ogdlnoksztatcace”,

2) , Zespot Szkoét Ogdlnoksztatcgeych nr 4 im. Orlgt Lwowskich w Lublinie Szkota Podstawowa nr 44",

4. Przy dokonywaniu obrotéw finansowych wystepuje jednolita nazwa: ,Zespdt Szkot
Ogdlnoksztatcgcych nr 4 im. Orlgt Lwowskich w Lublinie”.

5. llekro¢ w statucie jest mowa o rodzicach, nalezy przez to rozumiec takze prawnych opiekunéw
oraz osoby (podmioty) sprawujgce piecze zastepcza nad dzieckiem.

§2.

1. Organem prowadzgcym Zespdt Szkot jest miasto Lublin.



2. Siedziby Zespotu Szkét znajduja sie przy ul. Kazimierza Tumidajskiego 6a i ul. Dozynkowej 38.

§3.

Szkota Podstawowa nr 44 realizuje zadania edukacyjne w toku jednolitego ramowego osmioletniego
planu nauczania.

§4.

Skreslony.

§5.

1. XX Liceum Ogdlnoksztatcgce jest szkotg 3- lub 4-klasowg, uwzgledniajgcg w tresciach ksztatcenia
zrdznicowane uzdolnienia i zainteresowania uczniéw.

2. Ksztatcenie i wychowanie w liceum odbywa sie w oparciu o podstawe programowg ksztatcenia
ogblnego dla szkoty ponadgimnazjalnej lub ponadpodstawowej konczacej sie egzaminem
maturalnym, w klasach zréznicowanych programowo, zgodnie z przepisami w sprawach ramowych
planédw nauczania.

Rozdziat Il: Cele i zadania Zespotu Szkot

§6.

1. Zespo6t Szkédt realizuje zadania wynikajgce z przepisdw prawa oraz uwzgledniajgce program
wychowawczo-profilaktyczny szkoty, ktéry uchwala rada pedagogiczna po zasiegnieciu opinii rady
rodzicdw i samorzadu uczniowskiego, a w szczegdlnosci:

1) umozliwia zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania Swiadectwa ukonczenia
szkoty,

2) wprowadza uczniéw w Swiat wiedzy ujmowanej dyscyplinarnie,

3) zapewnia zdobycie wiedzy na poziomie umozliwiajgcym co najmniej kontynuacje nauki
na nastepnym etapie ksztatcenia lub swiadomego wyboru przysztego zawodu,



4) umozliwia poznanie i rozumienie $wiata oraz jego kultury, wprowadza w Swiat sztuki,

5) przygotowuje ucznidow do rozwigzywania probleméw poznawczych i realizacyjnych
oraz do rozumienia jezyka medidw,

6) przygotowuje uczniow do wyboru dalszej drogi zyciowej zgodnie z ich predyspozycjami
i zainteresowaniami,

7) umozliwia rozwijanie uzdolnien i indywidualnych zainteresowan ucznidw,

8) wspiera rozwdj ucznidw, wdrazajgc ich do samodzielnosci i Swiadomego podejmowania decyzji
dotyczacej kierunku dalszej edukaciji,

9) przygotowuje do aktywnego udziatu w zyciu spotecznym,

10) rozwija umiejetnosci spoteczne poprzez zdobywanie prawidtowych doswiadczen we wspotzyciu
i wspétdziataniu w grupie rowiesnicze;j,

11) udziela uczniom pomocy psychologicznej i pedagogicznej,

12) zapewnia dostep do nauki oraz mozliwos¢ integracji ze Srodowiskiem uczniom
niepetnosprawnym,

13) organizuje zajecia rewalidacyjne dla uczniéw z orzeczeniem do ksztatcenia specjalnego,
14) prowadzi doradztwo zawodowe,
15) promuje wolontariat.

2. Zespodt Szkét realizuje zadania wymienione w ust. 1, z uwzglednieniem optymalnych warunkéw
rozwoju ucznidw, zasad bezpieczenistwa i ochrony zdrowia.

3. W Zespole Szkot funkcjonuje wewnatrzszkolny system oceniania, ktérego zasady na poczatku roku
szkolnego przedstawia sie do wiadomosci uczniom i rodzicom.

4. Zespot Szkdt zapewnia uczniom rozwijanie ich uzdolnien i zainteresowan poprzez organizacje zajec
dodatkowych oraz organizuje zajecia specjalistyczne z uwzglednieniem potrzeb rozwojowych
uczniéw.

5. Dla ucznidw, ktorym z przyczyn rozwojowych, rodzinnych i losowych potrzebna jest pomoc
i wsparcie, Zespdt Szkoét organizuje réznorodne formy opieki i pomocy.

6. Zespot Szkdt wspotdziata z poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, oraz innymi instytucjami
Swiadczacymi poradnictwo i specjalistyczng pomoc dzieciom i rodzicom oraz innymi wspierajgcymi
dydaktyczng, wychowaweczg i opiekuniczg funkcje szkoty.

7. W celu zapewnienia bezpiecznych warunkéw nauki, wychowania i opieki budynek i teren szkoty sg
objete monitoringiem wizyjnym.



§7.

Dyrektor, pracownicy pedagogiczni i administracyjno-obstugowi zapewniajg uczacej sie mtodziezy
maksymalne bezpieczerstwo na terenie szkoty w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych.

§8.

Wszyscy nauczyciele i opiekunowie dzieci zobowigzani sg do ukonczenia wtasciwego szkolenia
z zakresu bezpieczenistwa i higieny pracy oraz przestrzegania zasad bhp.

§9.

Dyrektor ustala plan dyzuréw w czasie przerw, przed rozpoczeciem i po zakonczeniu nauki w takich
rozmiarach i punktach szkoty, aby w petni zabezpieczy¢ przebywajgcych tam ucznidw.

§ 10.

Opiekunowie wycieczek szkolnych obowigzani sg zapoznaé¢ sie z przepisami szczegdtowymi
dotyczacymi tych zagadnien, ztozy¢ odpowiednie oswiadczenie w tym zakresie i bezwzglednie
przestrzega¢ obowigzujgcych zasad bezpieczenstwa w czasie wycieczek szkolnych badz przewozu
uczniéw.

§ 11.

Dyrektor powierza kazdy oddziat szczegdlnej opiece wychowawczej jednego z nauczycieli uczacych
w tym oddziale, zwanemu dalej ,,wychowawcg”.

§12.

Dla zapewnienia ciggtosci pracy wychowawcze;j i jej skutecznosci wychowawca prowadzi swoj oddziat
przez caty tok nauczania w danym typie szkoty, szczegélnie w klasach I-lll szkoty podstawowe].



§13.

W przypadku skargi rodzicéw badz uczniéw na dobdr badz zmiane nauczyciela, ktéremu dyrektor
szkoty powierzyt zadania wychowawcy, dyrektor podejmuje decyzje w sprawie ztozonej skargi
i w sposdb zwyczajowo przyjety powiadamia o jej tresci skarzacych.

§ 14.

Zespot Szkét w ramach posiadanych srodkdw finansowych zapewnia uczniom pomoc materialng
w poszczegdlnych przypadkach losowych.

Rozdziat lll: Organy Zespotu Szkét

§ 15.

1. Organami Zespotu Szkét sa:

1) Dyrektor,

2) Rada Pedagogiczna Przedszkola nr 89,

3) Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 44 i XX Liceum Ogdlnoksztatcgcego,

4) Rada Rodzicéw Przedszkola nr 89,

5) Rada Rodzicodw Szkoty Podstawowej nr 44 i XX Liceum Ogdlnoksztatcgcego,

6) Samorzady Uczniowskie Szkoty Podstawowej nr 44 i XX Liceum Ogdlnoksztatcgcego.

2. Organy Zespotu Szkét wspodtdziatajg ze sobg w celu prawidtowej realizacji zadan statutowych.

3. W Zespole Szkét sg tworzone, za zgoda organu prowadzgcego, stanowiska wicedyrektoréw,
ktorych zakres obowigzkow ustala dyrektor.

4. Spory pomiedzy organami Zespotu Szkét rozstrzyga Komisja do Spraw Wspodtpracy Organdw Szkoty
w sktadzie:

1) dyrektor lub delegowany przez niego wicedyrektor,
2) przewodniczacy Rad Rodzicow,

3) jeden nauczyciel wybrany przez kazdg Rade Pedagogiczng,



4) przewodniczgcy Samorzadu Uczniowskiego szkoty, ktdrej spér dotyczy.

5. Komisja do Spraw Wspédtpracy Organdw Szkoty formutuje opinie i wnioski dotyczace dziatalnosci
organodw szkoty.

16. Dyrektor realizuje swoje zadania na zasadach okreslonych w Ustawie o systemie os$wiaty,
Ustawie Prawo os$wiatowe, a szczegdlnie na zasadach okreslonych art. 68 tej ustawy, oraz w ustawie
Karta Nauczyciela.

§17.

Dyrektor w wykonywaniu swoich zadan wspétpracuje z Radami Pedagogicznymi, Radami Rodzicow
i Samorzgdami Uczniowskimi.

§ 18.

Rady Pedagogiczne

1. Rady Pedagogiczne s3g kolegialnymi organami szkoét i przedszkola w zakresie realizacji ich
statutowych zadan dotyczgcych ksztatcenia, wychowywania i opieki.

2. Przewodniczagcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor, a jej kompetencje okresla ustawa Prawo
oswiatowe.

3. Rady Pedagogiczne ustalajg regulaminy swej dziatalnosci.

§ 19.

Rady Rodzicéw

1. W sktad Rady wchodzi po jednym przedstawicielu kazdego oddziatu, wybranym przez rodzicow
sposréd cztonkéw oddziatowej Rady Rodzicow podczas pierwszego zebrania w roku szkolnym.

2. Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, ktéry nie moze by¢ sprzeczny ze statutem
Zespotu Szkot.

3. Rada Rodzicow ma prawo wystepowac do Rady Pedagogicznej i dyrektora z wnioskami i opiniami
dotyczacymi wszystkich spraw szkoty.

4. W celu wspierania dziatalnosci statutowej szkoty Rada Rodzicéw moze gromadzi¢ fundusze
pochodzace z dobrowolnych sktadek rodzicéw i innych zrédet.



5. W posiedzeniach Rady Rodzicow moze uczestniczy¢ dyrektor lub osoba przez niego delegowana.

6. Rada Rodzicéw w swojej dziatalnosci ma na wzgledzie dobro dziecka, dba o wszechstronny jego
rozwéj, wysoki poziom ksztatcenia, a takze dba o kulture i morale wszystkich cztonkdw spotecznosci
szkolnej oraz nie dopuszcza do powstawania konfliktéw.

7. Zebrania Rady Rodzicow sg protokotowane. Wglad do protokotéw Rady Rodzicdw ma dyrektor,
cztonkowie Rady Pedagogicznej, przedstawiciel organu prowadzgcego szkote oraz przedstawiciel
organu sprawujgcego nadzér pedagogiczny.

8. Rada Rodzicéw jest suwerenna w swoich dziataniach. Dziata jednak w granicach prawa
oswiatowego. Uchwaty Rady Rodzicédw, podjete niezgodnie z obowigzujgcymi przepisami,
s3 hiewazne.

9. W swoich dziataniach Rada Rodzicow kieruje sie dobrem wszystkich cztonkéw spotecznosci
szkolnej.

10. Rada Rodzicow dba o wszechstronny rozwdj dzieci, bierze udziat w zyciu szkoty, inicjuje
oraz pomaga organizowac imprezy szkolne i pozaszkolne.

11. Przedstawiciel Rady Rodzicéw wchodzi w sktad komisji konkursowej wybierajgcej dyrektora
szkoty i komisji rozpatrujgcej odwotanie od oceny pracy nauczyciela i dyrektora szkoty.

12. Rada Rodzicéw ma prawo wnioskowaé o ocene pracy zawodowej nauczyciela.

13. Rada Rodzicéw opiniuje prace nauczyciela w jego awansie zawodowym oraz program
wychowawczy i profilaktyki.

§ 20.

Samorzady Uczniowskie

1. Samorzady Uczniowskie tworzg wszyscy uczniowie Szkoty Podstawowej nr 44 i XX Liceum
Ogdlnoksztatcacego.

2. Zasady wybierania i dziatania samorzaddow okreslajg regulaminy uchwalane przez uczniéw
w gtosowaniu réwnym, tajnym i powszechnym.

3. Samorzady uczniowskie sg jedynymi reprezentantami ogoétu uczniow.
4. Regulaminy Samorzadéw Uczniowskich nie mogg by¢ sprzeczne ze statutem szkoty.

5. Samorzady przedstawiajg Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioski i opinie we wszystkich
sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczgcych realizacji praw uczniéw, takich jak:

1) prawo do zapoznawania sie z programem nauczania, jego trescig, celem i stawianymi
wymaganiami,



2) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

3) prawo do organizacji zycia szkolnego umozliwiajgcego zachowanie wtasciwych propozycji miedzy
wysitkiem szkolnym a mozliwoscig rozwijania i zaspokajania wtasnych zainteresowan,

4) prawo redagowania i wydawania gazety szkolnej,

5) prawo do organizowania dziatalnosci kulturalnej, oswiatowej, sportowej oraz rozrywkowej zgodnie
z whasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi, w porozumieniu z dyrektorem szkoty,

6) prawo do wyboru nauczyciela petnigcego role opiekuna samorzadu.

6. Samorzady Uczniowskie na réwni z innymi organami szkoty dbajg o mienie, tad, kulture i zyczliwg
atmosfere.

7. Samorzad Uczniowski na wniosek dyrektora szkoty wyraza pisemng opinie o pracy nauczyciela
podlegajgcego ocenie.

§ 21.

Rodzice i nauczyciele wspoétdziatajg ze sobg w sprawach wychowania i ksztatcenia.

§ 22.

1. Rodzice majg prawo do:
1) znajomosci zadan i zamierzen dydaktyczno-wychowawczych w danej klasie i szkole,

2) znajomosci przepiséw dotyczacych oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw
oraz przeprowadzania egzaminéw,

3) uzyskiwania w kazdym czasie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania,
postepow i przyczyn trudnosci w nauce,

4) uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia swych dzieci,

5) wyrazania i przekazywania organowi sprawujgcemu nadzor pedagogiczny opinii na temat pracy
szkoty,

6) brania udziatu w pracach komisji egzaminu sprawdzajgcego i poprawkowego,
7) informacji o wymaganiach edukacyjnych wynikajgcych z realizowanego programu nauczania,

8) informacji o postepach, trudnosciach i specjalnych uzdolnieniach ucznia,



9) informacji o zasadach wewnatrzszkolnego systemu oceniania,
10) wgladu do ocenionej pracy kontrolnej ucznia,
11) uzasadnienia przez nauczyciela ustalonej oceny ucznia

12) wystgpienia o obnizenie uczniowi wymagan edukacyjnych (w przypadkach uzasadnionych
orzeczeniem poradni psychologiczno-pedagogicznej),

13) informac;ji przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej o przewidzianych dla ucznia
$rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych,

14) egzaminu klasyfikacyjnego ucznia w terminie z nim uzgodnionym,

15) uzgodnienia ze szkota pozostawienia dziecka na drugi rok w tej samej klasie (w przypadku ucznia
klasy I-lll szkoty podstawowej).

2. Rodzice majg obowigzek:

1) dopetnienia czynnosci zwigzanych ze zgtoszeniem dziecka do szkoty,

2) zapewnienia regularnego uczeszczania dziecka na zajecia szkolne,

3) zapewnienia dziecku warunkéw umozliwiajgcych przygotowanie sie do zajec¢ szkolnych,

4) zapewnienia dziecku realizujgcemu obowigzek szkolny poza szkotg warunkéw nauki okreslonych
w zezwoleniu, o ktérym mowa w art. 37 ust. 7 Ustawy Prawo Oswiatowe,

5) powiadamiania organdw gminy o formie spetniania obowigzku szkolnego lub obowigzku nauki
przez mtodziez w wieku 16—18 lat i zmianach w tym zakresie.

3. Spotkania z rodzicami w celu wymiany informacji oraz dyskusji na tematy wychowawcze nie mogg
by¢ organizowane rzadziej niz raz na kwartat.

4. W czasie zebran rodzicdw obecnos$¢ nauczycieli uczgcych w danych oddziatach jest obowigzkowa.

Rozdziat IV: Organizacja pracy

§23.

Terminy rozpoczecia i konczenia zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw $wigtecznych oraz ferii
zimowych i letnich okreslajg przepisy w sprawie organizacji roku szkolnego.

§ 24.



1. | okres roku szkolnego trwa od 1 wrzesnia do ostatniego pigtku stycznia, a jesli ten dzien przypada
w trakcie ferii zimowych — do ostatniego pigtku przed rozpoczeciem ferii zimowych.
2. Il okres roku szkolnego trwa od dnia nastepujgcego po dniu zakoriczenia | okresu roku szkolnego
do 31 sierpnia.

§ 25.

1. Szczegdétowa organizacje nauczania, wychowania i opieki w danym roku szkolnym okresla arkusz
organizacji Zespotu Szkét opracowany przez dyrektora, najpdzniej do 30 kwietnia kazdego roku,
na podstawie planu nauczania oraz planu finansowego szkoty. Arkusz organizacji szkoty zatwierdza
organ prowadzacy szkote do dnia 30 maja danego roku.

2. W arkuszu organizacji Zespotu Szkdt zamieszcza sie w szczegdlnosci liczbe pracownikéw szkoty
tacznie z liczbg stanowisk kierowniczych, ogdlng liczbg godzin przedmiotéw i zaje¢ obowigzkowych
oraz liczbe godzin przedmiotdw nadobowigzkowych, w tym két zainteresowan i innych zajec
pozalekcyjnych finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy szkofe.

3. Na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Zespotu Szkét dyrektor szkoty, z uwzglednieniem
zasad ochrony zdrowia i higieny pracy, ustala tygodniowy rozktad zajeé okreslajgcy organizacje
statych, obowigzkowych i nadobowigzkowych zaje¢ edukacyjnych.

4. Tygodniowy rozktad zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych ucznidw jest ustalany z uwzglednieniem:
1) réwnomiernego roztozenia zaje¢ w poszczegdlnych dniach w tygodniu,
2) réznorodnosci zajeé¢ w kazdym dniu,

3) nietgczenia w kilkugodzinne jednostki lekcyjne zaje¢ z tego samego przedmiotu, z wyjagtkiem
przedmiotdw, ktérych program tego wymaga,

4) zapewnienia bezpieczenstwa ucznidw w czasie przerw (dyzury nauczycieli).

§ 26.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Zespoftu Szkdt jest oddziat ztozony z ucznidw, ktoéry
w jednorocznym kursie nauki danego roku szkolnego uczy sie wszystkich przedmiotéw
obowigzkowych, okreslonych planem nauczania, zgodnym z odpowiednim ramowym planem
nauczania i programem wybranym z zestawu programow dla danej klasy, dopuszczonym do uzytku
szkolnego.
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§ 27.

1. Uczniowie klas I-lll szkoty podstawowej wszystkie zajecia edukacyjne poza wychowaniem
fizycznym, zajeciami komputerowymi i religia odbywajg w jednej sali lekcyjnej.

2. Uczniowie klas IV-VIIl szkoty podstawowej i liceum odbywajg zajecia w odpowiednio
przygotowanych do tego pracowniach, w szczegdlnosci: informatycznej, chemicznej, fizyczne;j.

3. zajecia wychowania fizycznego odbywajg sie w salach gimnastycznych lub innych obiektach
sportowych.

§ 28.

Klasy I-1ll szkoty podstawowej po zakonczeniu zaje¢ schodzg do szatni pod opieka wychowawcy.

§ 29.

W szkole podstawowej liczba uczniow w oddziale rozpoczynajgcym nauke nie moze przekraczac 25,
a w trakcie nauki nie moze przekroczy¢ 27.

§ 30.

1. Organizacje statych, obowigzkowych i ponadobowigzkowych zaje¢ dydaktycznych
i wychowawczych okresla tygodniowy rozktad zaje¢ ustalony przez dyrektora na podstawie
zatwierdzonego arkusza organizacyjnego z uwzglednieniem zasad ochrony zdrowia i higieny pracy.

2. Tygodniowy rozktad zaje¢ klas I-lll szkoty podstawowej okresla ogdélny przydziat czasu
na poszczegdlne zajecia wyznaczone ramowym planem nauczania; szczegétowy rozktad dzienny zajec
ustala nauczyciel.

§ 31.

1. Podstawowg formga pracy szkoty sg zajecia dydaktyczno-wychowawcze prowadzone w systemie
klasowo-lekcyjnym.

2. Jednostka lekcyjna trwa 45 minut.
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3. Zajecia edukacyjne odbywajg sie zgodnie z rozktadem dzwonkéw  szkolnych.
4. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zaje¢ edukacyjnych w czasie
od 30 do 60 minut, zachowujac ogdlny tygodniowy czas zaje¢ ustalony w tygodniowym rozktadzie
zajec.

§ 32.

1. Na zajeciach wymagajacych specjalnych warunkéw nauki i bezpieczernstwa (w szczegdlnosci
na zajeciach z jezykédw obcych i informatyki oraz na zajeciach, dla ktérych z tresci programu
nauczania wynika konieczno$¢ prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych), z uwzglednieniem
wysokosci srodkéw finansowych posiadanych przez szkote oraz zasad wynikajgcych z przepiséw
w sprawie w sprawie ramowych planéw nauczania, dokonywany jest podziat oddziatéw na grupy.

2. Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych i informatyki w oddziatach
liczacych powyzej 24 ucznidw oraz podczas ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczagcych
powyzej 30 uczniow.

3. W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 uczniéw lub mniej niz 30 uczniéw,
podziatu na grupy na zajeciach, o ktédrych mowa w ust.2, dokonuje sie za zgoda organu
prowadzgcego.

§ 33.

Niektére zajecia obowigzkowe, zajecia fakultatywne, zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,
specjalistyczne, nauczanie jezykdw obcych, elementéw informatyki, kota zainteresowan i inne zajecia
nadobowigzkowe, moga by¢é prowadzone poza systemem klasowo-lekcyjnym w grupach
oddziatowych, miedzyoddziatowych i miedzyszkolnych, a takze podczas wycieczek i wyjazddw.

§ 34.

Zespot Szkdt przyjmuje stuchaczy zaktaddw ksztatcenia nauczycieli oraz studentéw szkdt wyzszych
ksztatcacych nauczycieli na praktyki pedagogiczne (nauczycielskie) na podstawie pisemnego
porozumienia zawartego pomiedzy dyrektorem Zespotu Szkét lub — za jego zgodg — poszczegdlnymi
nauczycielami a zaktadem ksztatcenia nauczycieli lub szkotg wyzsza.
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§ 35.

Zespot Szkdt, a w szczegdlnosci szkota podstawowa, zapewnia uczniom mozliwosé i higieniczne
warunki spozycia co najmniej jednego cieptego positku w stotéwce szkolnej lub stotéwce
prowadzonej przez inny podmiot na podstawie umowy zawartej pomiedzy tym podmiotem
a dyrektorem Zespotu Szkét. Umowa powinna okreslaé cene positku dla uczniéw.

§ 36.

Biblioteka szkolna

1. Biblioteka szkolna jest interdyscyplinarng pracownig szkolng, stuzgca realizacji potrzeb
i zainteresowan ucznidw, zadan dydaktyczno-wychowawczych szkoty, doskonaleniu warsztatu pracy
nauczyciela, popularyzowaniu wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicow oraz w miare mozliwosci wiedzy
0 regionie.

2. Biblioteka:
1) stanowi centrum informacji o wszystkich materiatach dydaktycznych znajdujgcych sie w szkole,
2) petni role osrodka edukacji czytelniczej i informacyjnej dla ucznidw,

3) przygotowuje do samodzielnego poszukiwania i odbioru informacji oraz $wiadomego korzystania
ze srodkow masowej komunikacji (komputery, prasa),

4) przygotowuje do pracy samoksztatceniowej,
5) uczy umiejetnosci segregowania informacji i krytycznego ich odbioru,

6) stuzy nauczycielom w codziennej pracy dydaktyczno-wychowawczej, wspiera ich doksztatcanie,
doskonalenie zawodowe i prace twdrcza.

3. Z biblioteki mogg korzysta¢: uczniowie, nauczyciele, inni pracownicy szkoty oraz rodzice.
4. Dyrektor szkoty:

1) sprawuje bezposredni nadzér nad biblioteka,

2) zapewnia dla niej fachowg obsade, zgodnie z obowigzujgcymi normami, wtasciwe pomieszczenia,
wyposazenie i sSrodki finansowe,

3) umozliwia doskonalenie zawodowe bibliotekarza.
3. Pomieszczenia biblioteki szkolnej umozliwiaja:

1) gromadzenie i opracowywanie zbiorow,
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2) korzystanie ze zbioréw w czytelni i wypozyczanie ich poza biblioteke,
3) prowadzenie zaje¢ w ramach blokdw programowych.

4. Biblioteka szkolng kieruje nauczyciel bibliotekarz. W przypadku, gdy w bibliotece zatrudnionych
jest dwodch lub wiecej nauczycieli, jednemu z nich dyrektor powierza stanowisko kierownika
biblioteki.

5. Zadania nauczyciela bibliotekarza obejmuja:

1) udostepnianie zbioréw w wypozyczalni i czytelni,
2) udzielanie potrzebnych czytelnikom informacji,
3) udzielanie porad przy wyborze lektury,

4) prowadzenie zaje¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego przy wspétpracy
z wychowawcami i nauczycielami poszczegdlnych przedmiotow,

5) opieke nad zespotami ucznidow wspétpracujacych z bibliotekg i pomagajacych bibliotekarzowi
w pracy,

6) informowanie na podstawie prowadzonej statystki wypozyczen i obserwacji pedagogicznej
0 poziomie czytelnictwa w poszczegdlnych klasach,

7) prowadzenie réznorodnych form upowszechniania czytelnictwa (wystawy, konkursy, inne imprezy
czytelnicze),

8) rozwijanie i utrwalanie zainteresowan, potrzeb i nawykéw czytelniczych z uwzglednieniem
indywidualnych uzdolnien uczniéw,

9) ksztatcenie umiejetnosci samodzielnego korzystania ze zbioréw bibliotecznych,

10) wprowadzanie w $wiat mediéw oraz podstawowe sposoby i procesy komunikowania sie ludzi,
11) rozpoznanie i umiejetne kierowanie zainteresowaniami literackimi uczniéw,

12) tworzenie warunkéw do zdobywania informacji z réznych zrédet,

13) rozwijanie wiedzy o komunikowaniu sie ludzi bezposrednio i przez media,

14) ukazywanie zaleznosci pomiedzy formg i jezykiem mediéw a zamierzeniami, postawami i kulturg
twdércéw, komunikatéw artystycznych, informacyjnych, reklamowych i propagandowych,

15) uswiadamianie roli medidw i stosowanych przez nie sSrodkéw i zabiegdw socjotechnicznych.

16) gromadzenie i opracowywanie zbioréw

17) zabezpieczanie zbioréw przed zniszczeniem,

18) sporzadzanie planu pracy, harmonogramu zajec¢ z przysposobienia czytelniczego i informacyjnego

oraz okresowych i rocznych sprawozdan,
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19) prowadzenie statystyki wypozyczen i dziennika pracy biblioteki,
20) prowadzenie warsztatu informacyjnego biblioteki

6. Godziny pracy biblioteki sg ustalone w sposéb umozliwiajgcy dostep do jej zbioréw podczas zajec
edukacyjnych i po ich zakoniczeniu.

7. Funkcje i organizacja biblioteki zostang okreslone regulaminem pracy biblioteki.

§ 37.

1. Dla ucznidéw szkoty podstawowej Zespdt Szkodt organizuje swietlice.
2. (skreslony)
3. Swietlica jest pozalekcyjng forma wychowawczo-opiekuricza dziatalnosci szkoty podstawowe;j.

4. Swietlica prowadzi zajecia w grupach wychowawczych. Liczba uczniéw pozostajacych pod opieka
jednego wychowawcy nie przekracza 25.

§ 38.

Zespot Szkot zapewnia odpowiednie pomieszczenia dla realizacji celdw statutowych, a ponadto
w miare mozliwosci:

1) pomieszczenia dla dziatalno$ci organizacji uczniowskich, samorzadu uczniowskiego, sklepiku
i Swietlicy szkolnej,

2) gabinet pielegniarki szkolnej,
3) archiwum,

4) szatnie.
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Rozdziat V: Nauczyciele i inni pracownicy szkoty

§ 39.

1. W Zespole Szkét zatrudnia sie nauczycieli, logopede i pedagoga oraz pracownikdéw ekonomicznych,
inzynieryjno-technicznych, administracyjnych i pracownikdw obstugi. Mozna takze zatrudnic
psychologa i szkolnego doradce zawodowego.

2. Zasady zatrudniania nauczycieli i innych pracownikdéw, o ktérych mowa w ust.1 okreslajg odrebne
przepisy.

3. Zakres obowigzkéw dla pracownikéw administracji i obstugi ustala dyrektor.

§ 40.

1. Nauczyciel prowadzi prace dydaktyczno-wychowawczg i opiekunczg oraz jest odpowiedzialny
z jakos¢ i wyniki tej pracy i bezpieczenistwo powierzonych jego opiece ucznidw.

2. Do podstawowych obowigzkdw nauczyciela nalezy:
1) przyjecie odpowiedzialnosci za zycie i bezpieczenstwo ucznidw,

2) organizowanie prawidtowego przebiegu procesu dydaktycznego, w szczegdlnosci stworzenie
uczniom warunkéw do nabywania nastepujacych umiejetnosci:

a) planowania, organizowania i oceniania wtasnego uczenia sie, przyjmowania coraz wiekszej
odpowiedzialnosci za wiasng nauke oraz nauki rzetelnej pracy,

b) skutecznego porozumiewania sie w rdznych sytuacjach, prezentacji wtasnego punktu widzenia
i brania pod uwage pogladédw innych ludzi, poprawnego postugiwania sie jezykiem ojczystym,
przygotowania do publicznych wystgpien,

c) efektywnego wspotdziatania w zespole i pracy w grupie, budowania wiezi miedzyludzkich,
podejmowania indywidualnych i grupowych decyzji, skutecznego dziatania na gruncie zachowania
obowigzujgcych norm,

d) rozwigzywania problemoéw w twérczy sposdb

e) poszukiwania, porzadkowania i wykorzystywania informacji z réznych zrédet oraz efektywnego
postugiwania sie technologig informacyjng,

f) odnoszenia do praktyki zdobytej wiedzy oraz tworzenia potrzebnych doswiadczen i nawykéw,

g) rozwoju sprawnosci umystowych oraz osobistych zainteresowan,
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h) przyswajania sobie technik negocjacyjnego rozwigzywania konfliktow i probleméw spotecznych
we wiasnym Srodowisku,

3) prowadzenie procesu wychowawczego, wspierajgcego obowigzki rodzicéw w zakresie wychowania
w taki sposdb, aby uczniowie w szczegélnosci:

a) znajdowali w szkole S$rodowisko wszechstronnego rozwoju osobowego (w wymiarze
intelektualnym, psychicznym, spotecznym, zdrowotnym, estetycznym, moralnym, duchowym),

b) rozwijali w sobie dociekliwosé poznawczg, ukierunkowang na poszukiwanie prawdy, dobra i piekna
w Swiecie, mieli Swiadomos¢ zyciowej uzytecznosci poszczegdlnych przedmiotdw szkolnych, jak i catej
edukacji na danym etapie,

4) dbato$¢ o pomoce dydaktyczno-wychowawcze i sprzet szkolny,
5) wspieranie rozwoju psychofizycznego uczniéw, ich zdolnosci oraz zainteresowan,
6) bezstronnos¢ i obiektywizm w ocenie oraz sprawiedliwe traktowanie wszystkich uczniow,

7) udzielanie pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych, w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniéw,

8) doskonalenie umiejetnosci dydaktycznych i podnoszenie poziomu wiedzy merytorycznej,

9) wspdtpraca z bibliotekg szkolng, w szczegdlnosci w zakresie rozbudzania potrzeb i zainteresowan
czytelniczych ucznidw i tworzenia warsztatu informacyjnego biblioteki,

10) znajomosc zbioréw biblioteki dotyczgcych nauczanego przedmiotu.

3. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespot, ktdrego zadaniem jest
w szczegblnosci ustalenie zestawu programéw nauczania dla danego oddziatu oraz jego
modyfikowanie w miare potrzeb.

4. Nauczyciel jest zobowigzany do pisemnego okreslenia w oparciu o obowigzujgcg podstawe
programowa i wybrany program nauczania:

1) wymagan edukacyjnych z nauczanego przez siebie przedmiotu, z podziatem na osiggniecia:
a) umozliwiajgce promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty

b) umozliwiajgce otrzymanie wyzszych ocen niz ,,dopuszczajacy”,

2) form realizacji i sprawdzania stopnia opanowania wymagan edukacyjnych,

3) procedury wystawiania i poprawiania przewidywanych ocen klasyfikacyjnych,

4) indywidualnych zasad pracy z uczniami o szczegdlnych potrzebach edukacyjnych
oraz przedstawienia lub przypomnienia ich uczniom i rodzicom na poczatku kazdego roku szkolnego.
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§41.

1. W celu petnej realizacji zadan szkoty, nauczyciele tworzg zespoty: zespét wychowaweczy, zespoty
przedmiotowe lub inne zespoty problemowo-zadaniowe.

2. Pracg zespotu przedmiotowego kieruje przewodniczacy powotany przez dyrektora na wniosek
zespotu.

3. Cele i zadania zespotu przedmiotowego obejmuja:

1) zorganizowanie wspétpracy nauczycieli dla uzgadniana sposoboéw realizacji programoéw nauczania,
korelowanie tresci nauczania przedmiotéw pokrewnych, a takze uzgadnianie decyzji w sprawie
wyboru programoéw nauczania,

2) wspodlne opracowanie szczegdtowych kryteriow oceniania ucznidw oraz sposobdw badania
wynikéw nauczania,

3) organizowanie wewnagtrzszkolnego doskonalenia zawodowego oraz doradztwa metodycznego
dla poczatkujacych nauczycieli,

4) wspoétdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriéw przedmiotowych, a takze w uzupetnianiu
ich wyposazenia,

5) wspdlne opiniowanie przygotowanych w Zespole Szkdét autorskich, innowacyjnych
i eksperymentalnych programoéw nauczania.

§42.

1. Zadaniem wychowawcy jest sprawowanie opieki wychowawczej nad uczniami, a w szczegdlnosci:

1) tworzenie warunkéw wspomagajacych rozwdj ucznia, proces jego uczenia sie oraz przygotowania
do zycia w rodzinie i spoteczenstwie,

2) inspirowanie i wspomaganie dziatan zespotowych uczniéw,

3) podejmowanie dziatan umozliwiajgcych rozwigzywanie konfliktow w zespole ucznidw
oraz pomiedzy uczniami a innymi cztonkami spotecznosci szkolnej.

2. Wychowawca, w celu realizacji zadan, o ktérych mowa w ust.1:
1) otacza indywidualng opieke kazdego wychowanka,
2) planuje i organizuje wspdlnie z uczniami i ich rodzicami:

a) rézne formy zycia zespotowego, rozwijajgce jednostki i integrujgce zespot uczniowski,
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b) ustala tresci i formy zaje¢ tematycznych na godzinach do dyspozycji wychowawcy,

3) wspétdziata z nauczycielami uczacymi w jego klasie (oddziale), uzgadniajgc z nimi i koordynujac ich
dziatania wychowawcze wobec ogdtu ucznidw, a takie wobec tych, ktérym potrzebna jest
indywidualna opieka (dotyczy to zaréwno ucznidw szczegdlnie uzdolnionych, jak i z réznymi
trudnosciami i niepowodzeniami),

4) utrzymuje kontakt z rodzicami uczniéw, w celu:
a) poznania i ustalenia potrzeb opiekunczo-wychowawczych ich dzieci,

b) wspétdziatania z rodzicami, tzn. okazywania im pomocy w ich dziataniach wychowawczych wobec
dzieci i otrzymywania od nich pomocy w swoich dziataniach,

c) wspdtpracuje z pedagogiem szkolnym i innymi specjalistami $wiadczacymi kwalifikowang pomoc
W rozpoznawaniu potrzeb i trudnosci, takze zdrowotnych, oraz zainteresowan i szczegdlnych
uzdolnien uczniéw. Organizacje i formy udzielania tej pomocy na terenie Zespotu Szkdt okreslajg
przepisy w sprawie zasad udzielania uczniom pomocy psychologicznej i pedagogiczne;j.

3. Formy spetniania zadan nauczyciela-wychowawcy sg dostosowane do wieku ucznidw, ich potrzeb
oraz warunkow srodowiskowych szkoty.

4. Wychowawca korzysta w swojej pracy z pomocy merytorycznej ze strony wiasciwych placowek
oraz instytucji oswiatowych i naukowych.

5. Wychowawca jest zobowigzany do realizacji obowigzkéow okreslonych w ust. 1-4 wedtug planu
pracy wychowawczej opracowanego przez siebie przed rozpoczeciem roku szkolnego.

§43.

1. Pedagodzy i psycholodzy, w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajeé
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich
rzecz, realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) prowadzeniem badan i dziatan diagnostycznych dzieci i mtodziezy, w tym badan przesiewowych,

diagnozowaniem indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych dzieci i miodziezy w celu okreslenia ich mocnych stron, predyspozyciji,
zainteresowan i uzdolnien oraz przyczyn niepowodzed edukacyjnych lub  trudnosci

w funkcjonowaniu, w tym barier i ograniczern utrudniajgcych im funkcjonowanie i uczestnictwo
w zyciu przedszkola lub szkoty,

b) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,

c) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy objetych
ksztatceniem specjalnym,
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d) prowadzeniem dziatan z zakresu profilaktyki uzaleznien i innych problemoéw dzieci i miodziezy,
w tym dziatan majacych na celu przeciwdziatanie pojawianiu sie zachowan ryzykownych zwigzanych
z uzywaniem przez nich $rodkéw odurzajgcych, substancji psychotropowych, $rodkdw zastepczych
i nowych substancji psychoaktywnych;

2) zajecia i dziatania w zakresie doradztwa zawodowego,
3) zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci,

2. Zakres wykonywania zadan wymienionych w punkcie 1 okre$lajg przepisy prawa oswiatowego.

§ 44.

Do zadan logopedy nalezy w szczegdlnosci:

1) przeprowadzenie badan wstepnych majacych na celu ustalenie stanu mowy ucznidw,
2) diagnozowanie logopedyczne oraz organizowanie pomocy logopedycznej,

3) prowadzenie terapii logopedycznej indywidualnej i grupowe;j,

4) organizowanie pomocy logopedycznej dla dzieci z trudnosciami w czytaniu i pisaniu,
przy wspotpracy z pedagogami i nauczycielami prowadzgcymi zajecia dydaktyczno-wyréwnawcze,

5) organizowanie i prowadzenie réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow,
rodzicéw i nauczycieli,

6) podejmowanie dziatan profilaktycznych zapobiegajacych powstawaniu zaburzen komunikacji
jezykowej, w tym wspdtpraca z najblizszym $rodowiskiem ucznia,

7) wspieranie dziatan wychowawczych i profilaktycznych nauczycieli, wynikajgcych z programu
wychowawczego szkoty i programu profilaktyki.

§ 44a.

1. Pedagodzy specjalni w ramach tygodniowego obowigzkowego wymiaru godzin zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekuniczych, prowadzonych bezposrednio z uczniami albo na ich
rzecz, realizuja:

1) zajecia w ramach zadan zwigzanych z:

a) rekomendowaniem dyrektorowi zespotu do realizacji dziatan w zakresie zapewnienia aktywnego
i petnego uczestnictwa dzieci i mtodziezy w zyciu przedszkola lub szkoty oraz dostepnosci ich oferty
edukacyjnej osobom ze szczegdlnymi potrzebami,
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b) prowadzeniem badan i dziatann diagnostycznych zwigzanych z rozpoznawaniem indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych uczniéw w celu okreslenia
mocnych stron, predyspozycji, zainteresowan i uzdolnied ucznidw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w Zzyciu przedszkola lub szkoty, we wspdtpracy
z nauczycielami,

c) wspieraniem nauczycieli w:

- rozpoznawaniu przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw,
w tym barier i ograniczen, utrudniajgcych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu
przedszkola lub szkoty,

- udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogicznej w bezposredniej pracy z uczniem,

- dostosowaniu sposobow i metod pracy do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
ucznia oraz jego mozliwosci psychofizycznych,

- doborze metod, form ksztatcenia i sSrodkéw dydaktycznych do potrzeb uczniéw,
d) rozwigzywaniem problemoéw dydaktycznych i wychowawczych uczniéw,

e) dokonywaniem wielospecjalistycznej oceny poziomu funkcjonowania dzieci i mtodziezy objetych
ksztatceniem specjalnym,

f) okreslaniem niezbednych do nauki warunkdw, sprzetu specjalistycznego i srodkéw dydaktycznych,
w tym wykorzystujgcych technologie informacyjno-komunikacyjne, odpowiednich ze wzgledu
na indywidualne potrzeby rozwojowe i edukacyjne oraz mozliwosci psychofizyczne ucznia,

g) udzielaniem uczniom, rodzicom i nauczycielom pomocy psychologiczno-pedagogicznej,
h) prowadzeniem zaje¢ rewalidacyjnych, resocjalizacyjnych i socjoterapeutycznych;
2) zajecia w ramach wczesnego wspomagania rozwoju dzieci.

2. Zakres wykonywania zadan wymienionych w punkcie 1 okreslajg przepisy prawa oswiatowego.

Rozdziat VI: Zasady przyjmowania i przechodzenia uczniow do innych typow szkét

§ 45.

Zasady rekrutacji do Szkoty Podstawowej nr 44

1. Do klasy pierwszej Szkoty Podstawowej nr 44 przyjmuje sie:
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1) z urzedu — dzieci zamieszkate w obwodzie szkoty na podstawie wniosku zgtoszeniowego ztozonego
przez rodzicéw,

2) kandydatéw zamieszkatych poza obwodem szkoty, w przypadku, gdy szkota dysponuje wolnymi
miejscami, a kandydat spetnia ustalone kryteria zawarte w statucie szkoty — na podstawie wniosku
rekrutacyjnego rodzicow.

2. Rekrutacja moze by¢ prowadzone z wykorzystaniem systemow informatycznych.

3. Terminy rekrutacji oraz wzory dokumentdéw rekrutacyjnych na dany rok szkolny okresla i podaje
do wiadomosci publicznej dyrektor szkoty.

4. Whnioski zgtoszeniowe i rekrutacyjne sktadajg rodzice kandydatéw w sekretariacie szkoty.
5. Wniosek zgtoszeniowy zawiera nastepujgce informacje:

1) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL dziecka, a w przypadku braku numeru PESEL —
serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamosé,

2) imiona i nazwiska rodzicéw dziecka,
3) adres miejsca zamieszkania rodzicow i dziecka,
4) adres poczty elektronicznej i numery telefondw rodzicow dziecka.

6. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoty mogg by¢ przyjeci do klasy pierwszej
po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego, ktére szkota przeprowadza w przypadku,
gdy po ztozeniu wnioskéw zgtoszeniowych dysponuje wolnymi miejscami.

7. W postepowaniu rekrutacyjnym brane sg pod uwage nastepujace kryteria:

1) W szkole uczy sie rodzenstwo kandydata- 4 pkt

2) Rodzenstwo kandydata uczeszcza do pobliskich przeszkoli - 3 pkt

3) Rodzenstwo, rodzice kandydata sg absolwentami szkoty - 2 pkt

4) Rodzice/opiekunowie prawni kandydata pracujg na terenie miasta Lublina- 2 pkt
5) Kandydat zameldowany na terenie miasta Lublina - 1 pkt

8. Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica dziecka.

9. We whniosku rekrutacyjnym moze by¢é wskazane nie wiecej niz trzy wybrane szkoty publiczne.
Whniosek rekrutacyjny sktada sie w szkole pierwszego wyboru.

10. Wniosek rekrutacyjny zawiera w szczegélnosci:

1) imie, nazwisko, date urodzenia oraz numer PESEL kandydata, a w przypadku braku numeru PESEL
— serie i numer paszportu lub innego dokumentu potwierdzajgcego tozsamos¢,

2) imiona i nazwiska rodzicéw kandydata,
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3) adres miejsca zamieszkania rodzicéw i kandydata
4) adres poczty elektronicznej i numery telefondw rodzicéw kandydata,

5) wskazanie kolejnosci wybranych publicznych szkét w porzadku od najbardziej do najmniej
preferowanych,

6) wskazanie spetniania kryteridow rekrutacji.

11. Przewodniczacy komisji rekrutacyjnej moze zgda¢ dokumentdw potwierdzajgcych spetnienie
kryteridw wskazanych we wniosku rekrutacyjnym.

12. W przypadku, gdy kandydaci zgtoszeni w postepowaniu rekrutacyjnym uzyskajg jednakows liczbe
punktéw, o przyjeciu do szkoty decyduje wynik losowania dokonanego przez system informatyczny.

13. Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza komisja rekrutacyjna powotana przez dyrektora szkoty,
ktéry wyznacza przewodniczgcego komisji rekrutacyjne;.

14. Do zadan komisji rekrutacyjnej nalezy w szczegdlnosci:

1) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci listy
kandydatéw zakwalifikowanych i kandydatéw niezakwalifikowanych,

2) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych i kandydatéw
nieprzyjetych oraz informacje o liczbie wolnych miejsc,

3) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego.

15. Listy, o ktérych mowa w ust. 14 podaje sie do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie
na tablicy ogtoszen w siedzibie szkoty. Listy zawierajg imiona i nazwiska kandydatéw uszeregowane
w kolejnosci alfabetycznej oraz najnizszg liczbe punktéw, ktéra uprawnia do przyjecia.

16. Warunkiem przyjecia kandydata do szkoty jest ztozenie przez rodzica w wyznaczonym terminie
w sekretariacie szkoty potwierdzenia woli zapisania kandydata do szkoty.

17. W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych, rodzic kandydata nieprzyjetego moze wystgpi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty. Uzasadnienie
sporzadza sie w terminie 5 dni. Okresla ono przyczyny nieprzyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw,
ktéra uprawniata do przyjecia, oraz liczbe punktow, ktérg kandydat uzyskat w postepowaniu
rekrutacyjnym.

18. W terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, rodzic moze wnies¢ do dyrektora szkoty
odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej.

19. Dyrektor szkoty rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia komisji rekrutacyjnej w terminie 7 dni
od dnia otrzymania odwotania. W przypadku zastrzezen do rozstrzygniecia dyrektora rodzic moze
ztozy¢ skarge do sgdu administracyjnego.

20. Jezeli po przeprowadzeniu postepowania rekrutacyjnego szkota nadal dysponuje wolnymi
miejscami, dyrektor szkoty przeprowadza postepowanie uzupetniajace.
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21. Postepowanie uzupetniajgce konczy sie nie podzniej niz 31 sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego rok szkolny, na ktdry jest przeprowadzane postepowanie rekrutacyjne.

22. O przyjeciu kandydata do szkoty w trakcie roku szkolnego, w tym do klasy pierwszej, decyduje
dyrektor szkoty, z wyjatkiem przypadkdw przyjecia dzieci zamieszkatych w obwodzie szkoty, ktére sg
przyjmowane z urzedu.

§ 46.

(skreslony)

§47.

Zasady rekrutacji do XX Liceum Ogdlnoksztatcgcego

1. W celu przeprowadzenia rekrutacji do klas pierwszych XX liceum Ogdlnoksztatcgcego dyrektor
szkoty powotuje szkolng komisje rekrutacyjng i wyznacza jej przewodniczacego.

2. O przyjecie do klasy pierwszej liceum mogg ubiegac sie absolwenci szkoty podstawowej.

3. W postepowaniu rekrutacyjnym dokonywany jest nabdr do oddziatéw zgodnie z deklaracjami
kandydatéw, dotyczgcymi preferowanego rozszerzenia programowego.

4. Rekrutacja prowadzona jest na drodze scentralizowanego naboru elektronicznego, wedtug zasad
okreslonych przez organ prowadzacy szkote. Informacje na ten temat umieszczane sg na szkolnej
tablicy ogtoszen oraz szkolnej stronie internetowe;.

5. Kandydaci nieprzyjeci w procesie scentralizowanego naboru do szkét ponadpodstawowych sg
przyjmowani przez dyrektora na podstawie ustalen komisji rekrutacyjnej.

6. Terminy przeprowadzenia postepowania rekrutacyjnego, w tym terminy sktadania dokumentéw,
okresla Lubelski Kurator Oswiaty. Informacje na ten temat umieszczane sg na szkolnej tablicy
ogtoszen oraz szkolnej stronie internetowej.

7. O kolejnosci przyje¢ kandydatéw do klasy pierwszej liceum decyduje liczba zgromadzonych przez
kandydata punktéw rekrutacyjnych, a w razie réwnej liczby tych punktéw dodatkowe kryteria
okreslone w ust. 10 i 11. Jezeli kryteria te nie sg rozstrzygajgce, decyzje o przyjeciu podejmuje szkolna
komisja rekrutacyjna.

8. Sposéb przeliczania na punkty ocen z jezyka polskiego i trzech wybranych obowigzkowych zajec
edukacyjnych oraz wynikéw egzaminu przeprowadzanego w klasie dsmej szkoty podstawowej,
a takze sposdéb punktowania innych osiggnie¢ kandydata ustala Lubelski Kurator Oswiaty. Informacje
na ten temat umieszczane sg na szkolnej tablicy ogtoszen oraz szkolnej stronie internetowej.

9. Kandydaci zwolnieni z egzaminu przeprowadzanego w ostatnim roku nauki w szkole podstawowej
przez dyrektora wifasciwej terytorialnie okregowej komisji egzaminacyjnej, przyjmowani sg
niezaleznie od kryterium, o ktérym mowa w ust. 8.
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10. W przypadku rownorzednych wynikow uzyskanych w postepowaniu rekrutacyjno-
kwalifikacyjnym, pierwszenstwo majg w uporzgdkowaniu hierarchicznym:

1) kandydaci z problemami zdrowotnymi, ograniczajgcymi mozliwosci wyboru kierunku ksztatcenia
ze wzgledu na stan zdrowia, potwierdzonymi opinia publicznej poradni psychologiczno-
pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,

2) kandydaci pochodzacy z rodzin wielodzietnych, niepetnosprawni, posiadajacy niepetnosprawnych
rodzicow lub rodzenstwo, wychowywani w rodzinie niepetnej, objeci pieczg zastepcza.

11. Oprécz kryteriow, o ktérych mowa w ust. 10, wprowadza sie nastepujgce kryteria dodatkowe
stosowane do momentu zréznicowania uzyskanej przez kandydatow liczby punktow:

1) kandydaci, ktdrzy uzyskali wyzszg ocene zachowania,

2) kandydaci, ktorzy uzyskali wyzszg liczbe punktéow z egzaminu przeprowadzanego w 6smej klasie
szkoty podstawowej,

3) kandydaci, ktérzy na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej uzyskali wyzszg srednig
ze wszystkich przedmiotéw obowigzkowych,

4) kandydaci, ktdrzy na Swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej otrzymali wyzszg ocene z jezyka
polskiego,

5) kandydaci, ktérzy na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej otrzymali wyzszg ocene z jezyka
obcego,

6) kandydaci, ktérzy na swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowe]j otrzymali wyzszg ocene z jezyka
angielskiego,

7) kandydaci, swiadectwie ukonczenia szkoty podstawowej otrzymali wyzszg ocene z historii (kl. 1 a,
1d i 1e) lub geografii (kl. 1 b i 1c).

§ 48.

Liceum wydaje uczniom roczne $wiadectwa promocyjne, a absolwentom — Swiadectwa ukonczenia.

§49.

1. Poczgwszy od klasy IV szkoty podstawowej oraz liceum ogdlnoksztatcagcym, uczen, ktéry w wyniku
klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych S$rednig rocznych ocen
klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg roczng ocene klasyfikacyjng
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zachowania, otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, a przypadku klasy programowo
najwyzszej — konczy szkote, z wyrdznieniem.

2. Uczniowi, ktéry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne, religie lub etyke, do sredniej ocen,
o ktorej mowa w ust. 1, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

3. W przypadku gdy uczen uczeszczat na zajecia religii i zajecia etyki, do sredniej ocen, o ktérej mowa
w ust. 1, wlicza sie ocene ustalong jako $rednia z rocznych ocen klasyfikacyjnych uzyskanych z tych
zajec. Jezeli ustalona w ten sposdb ocena nie jest liczbg catkowity, ocene te nalezy zaokragli¢
do liczby catkowitej w gére.

Rozdziat VII: Szczegétowe warunki i sposéb wewnatrzszkolnego oceniania uczniéw

§ 50.

1. Ocenianie wewnatrzszkolne osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez
nauczycieli poziomu i postepdw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku
do wymagan edukacyjnych wynikajacych z podstawy programowej i realizowanych w szkole
programow nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe, oraz formutowaniu oceny.

2. Ocenianie biezgce z zaje¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia
oraz przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggnieciach edukacyjnych pomagajgcych w uczeniu
sie, poprzez wskazanie, co uczen robi dobrze, co i jak wymaga poprawy oraz jak powinien dalej sie
uczyd.

3. (skreslony)

4. Zasady oceniania z religii (etyki) regulujg odrebne przepisy.

5. Oceny klasyfikacyjne roczne (Srédroczne) ustala sie wedtug skali:

1) celujacy (cel) — 6,

2) bardzo dobry (bdb) -5,

3) dobry (db) — 4,

4) dostateczny (dst) — 3,

5) dopuszczajgcy (dop) — 2,

6) niedostateczny (ndst) — 1.

6. W klasach I-lIl szkoty podstawowe]j ocena klasyfikacyjna roczna (Srodroczna) jest oceng opisows.

7. Oceny biezgce ustala sie wedtug skali:
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1) celujacy — 6,

2) bardzo dobry plus — 5+,

3) bardzo dobry — 5,

4) dobry plus — 4+,

5) dobry — 4,

6) dostateczny plus — 3+,

7) dostateczny — 3,

8) dopuszczajgcy plus — 2+,

9) dopuszczajacy — 2,

10) niedostateczny — 1.

8. (skreslony)

9. Oceny klasyfikacyjne ustala sie wedtug nastepujacych kryteridw:
1) Ocene celujgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) posiadt wiedze i umiejetnosci znacznie wykraczajgce poza program nauczania przedmiotu w dane;j
klasie, samodzielnie i twdrczo rozwija wtasne uzdolnienia,

oraz

b) biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami w rozwigzywaniu problemoéw teoretycznych
lub praktycznych z programu nauczania danej klasy, proponuje rozwigzania nietypowe, rozwigzuje
takze zadania wykraczajgce poza program nauczania tej klasy,

lub

c) osigga sukcesy w konkursach przedmiotowych, zawodach sportowych i innych, kwalifikujgc sie
do finatéw na szczeblu wojewddzkim (regionalnym) albo krajowym lub posiada inne poréwnywalne
osiggniecia.

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a) opanowat petny zakres wiedzy i umiejetnosci okreslony programem nauczania przedmiotu w dane;j
klasie,

oraz

b) sprawnie postuguje sie zdobytymi wiadomosciami, rozwigzuje samodzielnie problemy teoretyczne
i praktyczne ujete programem nauczania, potrafi zastosowaé posiadang wiedze do rozwigzywania
zadan i probleméw w nowych sytuacjach.

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:
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a) nie opanowat w petni wiadomosci okreslonych programem nauczania w danej klasie, ale opanowat
je na poziomie przekraczajagcym wymagania zawarte w podstawach programowych,

oraz
b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania teoretyczne
lub praktyczne.

4) Ocene dostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w danej klasie na poziomie
nie przekraczajagcym wymagan zawartych w podstawach programowych,

oraz
b) rozwigzuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o srednim stopniu trudnosci.
5) Ocene dopuszczajgcy otrzymuje uczen, ktory:

a) ma braki w opanowaniu podstawy programowej, ale braki te nie przekreslajg mozliwosci uzyskania
przez ucznia podstawowej wiedzy z danego przedmiotu w ciggu dalszej nauki,

oraz
b) rozwigzuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne typowe, o niewielkim stopniu trudnosci.
6) Ocene niedostateczng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci okreslonych podstawg programowg przedmiotu
nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach i umiejetnosciach uniemozliwiajg dalsze
zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

oraz
b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu trudnosci.

10. Nauczyciele przed rozpoczeciem roku szkolnego formutuja wymagania edukacyjne niezbedne
do uzyskania poszczegélnych s$rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

11. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg uczniéw oraz ich rodzicédw o:

1) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych i rocznych
ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych, wynikajacych
z realizowanego przez siebie programu nauczania,

2) sposobach sprawdzania i dokumentowania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

3) warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana srédrocznej i rocznej oceny klasyfikacyjnej
z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz zachowania.
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12. Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania oraz o warunkach i trybie uzyskania
wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

13. Oceny sg jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicéw.

14. Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne oraz inna
dokumentacja dotyczgca oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi i jego rodzicom.

15. Na prosbe ucznia lub jego rodzicdw nauczyciel ustalajgcy ocene powinien jg uzasadnié.

16. Wymagania edukacyjne dostosowuje sie do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych
oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym;

2) posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie tego orzeczenia;

3) posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej,
w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania — na podstawie tej
opinii;

4) nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 1-3, ktéry jest objety pomoca
psychologiczno-pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb
rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistow;

5) posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii.

17. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, zajec¢ technicznych, plastyki, muzyki i zajeé
artystycznych nalezy przede wszystkim braé pod uwage wysitek wktadany przez ucznia
W wywigzywanie sie z obowigzkéw wynikajacych ze specyfiki tych zaje¢, a w przypadku wychowania
fizycznego — takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz aktywnos¢ ucznia w dziataniach
podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

18.1. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych éwiczen fizycznych na zajeciach
wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez
ucznia tych ¢éwiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

2. Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z zaje¢ wychowania fizycznego, zaje¢ komputerowych
lub informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach
wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

3. Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zajeé, o ktérych mowa w podpunkcie 2., uniemozliwia
ustalenie srédrocznej lub rocznej, oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast
oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,,zwolniona”.
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19. Klasyfikowanie srodroczne polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zajeé edukacyjnych okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych.

20. Klasyfikowanie $rédroczne uczniéw przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego.

21. Klasyfikowanie roczne w klasach I-lll szkoty podstawowej polega na podsumowaniu osiggniec
edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym i ustaleniu jednej oceny klasyfikacyjne;j.

22. Klasyfikowanie roczne, poczawszy od klasy czwartej szkoty podstawowej, polega
na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia w danym roku szkolnym z zaje¢ edukacyjnych
okreslonych w szkolnym planie nauczania i ustaleniu ocen klasyfikacyjnych oraz oceny z zachowania.

23. Ustalona przez nauczyciela niedostateczna roczna ocena klasyfikacyjna moze byé zmieniona tylko
w wyniku egzaminu poprawkowego.

24. Oceny klasyfikacyjne ustalajg nauczyciele prowadzacy poszczegdlne zajecia edukacyjne.

25. Nie pdzniej niz 7 dni przed srddrocznym i rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej poszczegdélni nauczyciele sg zobowigzani poinformowac ucznia, a w przypadku,
gdy jest on niepetnoletni — takze jego rodzicébw, o przewidywanych dla niego ocenach
klasyfikacyjnych.

26. W przypadku przewidywania rocznej oceny niedostatecznej termin, o ktérym mowa w ust. 25
wynosi 21 dni.

27. Informacje o przewidywanych $rédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych sg podawane
w formie pisemnej na zebraniach rodzicow. Podpis rodzica na lisScie obecnosci z zebrania rodzicow
lub odrebnym oswiadczeniu jest potwierdzeniem poinformowania o przewidywanych ocenach.

28. Jesli rodzice nie mogg by¢ obecni na zebraniu, wychowawca klasy przekazuje wykaz
przewidywanych ocen klasyfikacyjnych uczniowi, ktdry przedstawia go rodzicom i zwraca podpisany
przez nich wychowawcy. Jesli wsrdd przewidywanych ocen klasyfikacyjnych znajdujg sie oceny
niedostateczne, informacja ta jest przekazywana rodzicom listem poleconym.

29. Jedli uczen lub jego rodzice uznaja, ze przewidywana roczna ocena klasyfikacyjna
z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych jest zanizona, nauczyciel jest zobowigzany
umozliwi¢ uczniowi przystgpienie do pisemnego sprawdzianu obejmujgcego materiat nauczania
zrealizowany w ciggu roku szkolnego. Termin sprawdzianu nie moze by¢ wyznaczony wczesniej
niz trzy dni po poinformowaniu ucznia i jego rodzicow o przewidywanej rocznej ocenie
klasyfikacyjnej. Jezeli ocena z tego sprawdzianu jest wyzsza od przewidywanej uprzednio
przez nauczyciela, stanowi ona podstawe do wystawienia rocznej oceny klasyfikacyjnej. Warunkiem
dopuszczenia ucznia do sprawdzianu jest usprawiedliwienie przez niego w terminie wszystkich godzin
nieobecnosci na zajeciach z tego przedmiotu.

30. Ocenianie zachowania uczniéw ma na celu:

1) nabywanie przez ucznidéw umiejetnosci rozrézniania pozytywnych i negatywnych zachowan
indywidualnych i spotecznych,
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2) ksztattowanie u ucznidw umiejetnosci akceptacji, preferowania i dokonywania wyboru wartosci
pozytywnych we wtasnym dziataniu,

3) ksztattowanie cech osobowosci stanowigcych podstawe dla pozytywnych etycznie i spotecznie
zachowan,

4) rozwijanie u uczniéw umiejetnosci i nawykdw samokontroli i pracy nad swojg postawa,
5) ksztattowanie u uczniéw poczucia wtasnej wartosci,

6) informowanie ucznidw i ich rodzicow o stopniu spetniania przez ich dzieci oczekiwan w zakresie
objetym oceng zachowania,

7) budowanie przez szkote, przy wspétpracy rodzicéw, programoéw oddziatywann wychowawczych
adekwatnych do rozpoznawanych potrzeb i majacych na celu tworzenie jednolitego systemu
wychowawczego.

31. 1. Ocena zachowania wyraza opinie szkoty o funkcjonowaniu ucznia w srodowisku szkolnym
i pozaszkolnym oraz respektowaniu zasad wspodtzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm
etycznych, a w szczegdlnosci:

1) wywigzywanie sie z obowigzkdéw ucznia,

2) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,

3) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,

4) dbatos$¢ o piekno mowy ojczyste;j,

5) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
6) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,

7) okazywanie szacunku innym osobom.

2. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktdorego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno--pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

3. Podstawg do obnizenia oceny zachowania moze by¢ niezgodne z prawem i wewnetrznymi
regulaminami korzystanie przez ucznia z serwiséw spotecznosciowych.

32. W klasach I-ll szkoty podstawowej ocena zachowania jest oceng opisowg uwzgledniajaca:
1) usposobienie i temperament ucznia,
2) postawe wobec obowigzkéw szkolnych,

3) respektowanie zasad wspdtzycia spotecznego i ogdlnie przyjetych norm etycznych,
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4) szczegdlne osiggniecia ucznia.

33. W klasach IV-VIIl szkoty podstawowej i liceum ogdlnoksztatcgcym ocene $rédroczng i roczng
zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

1) wzorowe —wz.,

2) bardzo dobre — bdb.,

3) dobre —db.,

4) poprawne — popr.,

5) nieodpowiednie — ndp.,

6) naganne — ng.

34. Ustala sie nastepujace kryteria oceny zachowania:

1) Ocene wzorowg otrzymuje uczen, ktéry:

a) wzorowo spetnia wszystkie wymagania szkolne,

b) jest pozytywnym wzorem do nasladowania dla innych ucznidw w szkole i Srodowisku,
c) na tle klasy wyrdznia sie kulturg osobistg,

d) wykazuje duzg inicjatywe w pracy na rzecz szkoty, klasy i Srodowiska,

e) dazy do rozwijania wtasnych zainteresowan i zdolnosci.

2) Ocene bardzo dobrg otrzymuje uczen, ktéry:

a) jest pilny w nauce i sumienny w petnieniu powierzonych mu obowigzkéw,

b) systematycznie uczeszcza do szkoty i dostarcza usprawiedliwienia wszystkich nieobecnosci
w terminie wyznaczonym przez wychowawce,

c) chetnie bierze udziat w pracach na rzecz klasy, szkoty i Srodowiska,

d) nie spdznia sie na zajecia,

e) szanuje podreczniki, mienie, szkolne i spoteczne oraz kolegow,

f) nie uzywa wulgarnego stownictwa,

g) zawsze chodzi we wiasciwym obuwiu na terenie szkoty,

h) dba o zdrowie i higiene swojg i innych,

i) nie ulega natogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykow i sSrodkéw odurzajgcych

oraz szkodliwych dla zdrowia),
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j) nosi stroje i ubiory zgodne z normami obyczajowymi.

3) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory:

a) dobrze spetnia wszystkie wymagania i jest systematyczny w nauce,

b) prezentuje kulture osobistg nie budzacy zastrzezen,

c) wtasciwie zachowuje sie wobec wszystkich pracownikdw szkoty,

d) wtasciwie spetnia wszystkie powierzone funkcje i wywigzuje sie z powierzonych mu zadan,
e) systematycznie uczeszcza do szkoty,

f) nosi stroje i ubiory zgodne z normami obyczajowymi,

g) w ciggu okresu ma nie wiecej niz 5 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci,
h) w ciggu okresu ma nie wiecej niz 5 nieusprawiedliwionych spdznien,

i) szanuje podreczniki, mienie, szkolne i spoteczne oraz kolegéw,

j) dba o zdrowie i higiene swojg i innych,

k) nie ulega natogom (palenia tytoniu, picia alkoholu, uzywania narkotykéw i srodkéw odurzajgcych
oraz szkodliwych dla zdrowia),

1) nie uzywa wulgarnego stownictwa,

m) w okresie nie moze otrzymac wiecej niz 3 uwagi pisemne o niewtasciwym zachowaniu.
4) Ocene poprawng otrzymuje uczen, ktory:

a) poprawnie wywigzuje sie ze swoich obowigzkéw,

b) pracuje w szkole na miare swoich mozliwosci,

c) wlasciwie zachowuje sie wobec wszystkich pracownikéw szkoty,

d) szanuje podreczniki, mienie szkolne i spoteczne oraz mienie kolegow,

e) szanuje zdrowie swoje i innych,

f) nie ulega natogom,

g) nie prowokuje ktétni, konfliktéw i bojek,

h) w ciggu okresu ma nie wiecej niz 10 nieusprawiedliwionych spdznien,

i) w ciggu okresu ma nie wiecej niz 10 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci,

j) w ciggu okresu otrzymat nie wiecej niz 5 uwag pisemnych o niewtasciwym zachowaniu,

k) wykazuje cheé wspdtpracy z wychowawcg i innymi nauczycielami.
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5) Ocene nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktory:

a) nie pracuje na miare swoich mozliwosci,

b) nie wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia,

c) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,

d) uzywa wulgarnego stownictwa, albo w inny sposdb obraza lub poniza inne osoby,
e) nie przestrzega zasad higieny i estetyki osobistej,

f) nie przestrzega zasad wtasciwego zachowania na uroczystosciach oraz imprezach organizowanych
przez szkofte,

g) prowokuje ktétnie i konflikty, wdaje sie w bajki,

h) nie szanuje cudzej wtasnosci,

i) ulega natogom i namawia do tego innych,

j) czesto nie zmienia obuwia w szkole,

k) ze wzgledu na zachowanie stanowi zagrozenie dla srodowiska,

1) w ciggu okresu ma nie wiecej niz 50 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci,
m) w ciggu okresu otrzymat wiecej niz 10 uwag o niewtasciwym zachowaniu,
n) nie wykazuje checi poprawy.

6) Ocene naganng otrzymuje uczen, ktory:

a) nie wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia,

b) ma lekcewazacy stosunek do pracownikéw szkoty,

c) uzywa wulgarnego stownictwa,

d) zneca sie fizycznie lub psychicznie nad kolegami,

e) stosuje szantaz i zastraszanie wobec kolegéw,

f) czesto prowokuje ktétnie i konflikty, wdaje sie w béjki,

g) niszczy cudzg wiasnosé,

h) dziata w nieformalnych grupach przestepczych,

i) w ciggu okresu ma wiecej niz 50 nieusprawiedliwionych godzin nieobecnosci.

35. Ocena zachowania dokonywana jest na koniec kazdego okresu nauczania jednoczes$nie
z wystawieniem rocznych (Srddrocznych) ocen klasyfikacyjnych.
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36. Ocena $rédroczna polega na okresowym podsumowaniu zachowania w okresie, zas ocena roczna
podsumowuje zachowanie ucznia w danym roku szkolnym.

37. Ocena zachowania ucznia dokonywana przez wychowawce jest oceng podsumowujgcg opinie
wtasng ucznia, opinie wyrazang przez kolegéw, nauczycieli i innych pracownikéw szkoty.

38. Decyzje o ocenie z zachowania podejmuje wychowawca klasy i jest ona ostateczna, z wyjgtkiem
sytuacji, kiedy po wystawieniu oceny przewidywanej, a przed jej zatwierdzeniem przez Rade
Pedagogiczng, zostang w sposéb wiarygodny ujawnione istotne okolicznosci moggce mieé¢ wptyw
na jej podniesienie. W szczegdlnie uzasadnionych sytuacjach wychowawca moze wystawié
klasyfikacyjng ocene zachowania o jeden stopien wyzszg, niz to wynika z kryteriow okreslonych
w ust. 34, jezeli jedyng przyczyng wystawienia oceny nieodpowiedniej lub nagannej bytoby
nieznaczne przekroczenie przez ucznia liczby godzin nieobecnosci na zajeciach edukacyjnych
okreslonej w tych kryteriach.

39. Ocena zachowania nie moze mie¢ wptywu na:
1) oceny z przedmiotow nauczania,
2) promocje lub ukonczenie szkoty przez ucznia.

40. Ocena zachowania, ktéra zostata ustalona zgodnie ze statutem szkoty nie moze by¢ zmieniona
ani uchylona decyzja administracyjna.

41. Wychowawca jest zobowigzany do zapoznania ucznidw z wewnatrzszkolnym systemem oceniania
na pierwszej godzinie wychowawczej w nowym roku szkolnym, a rodzicéw — na pierwszym zebraniu
w nowym roku szkolnym.

42. Wychowawca systematycznie informuje rodzicéw ucznia o zachowaniu sie dziecka, starajac sie
wspdlnie z nimi ustali¢ wtasciwe kierunki i sposoby oddziatywania wychowawczego.

43. Uczen lub jego rodzice mogg zgtosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznajg, ze roczna
ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna zachowania zostata
ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny. Zastrzezenia mogg
by¢ zgtoszone w terminie do 7 dni po zakoriczeniu zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

44. W przypadku stwierdzenia, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczacymi trybu
ustalania tej oceny, dyrektor szkoty powotuje komisje, ktora:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, a z plastyki, muzyki, zajec
artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego —
przede wszystkim w formie zadan praktycznych, oraz ustala roczng ocene klasyfikacyjng z danych
zajec¢ edukacyjnych;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania - ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby gtoséw
decyduje gtos przewodniczgcego komisji.
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45. Sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci ucznia przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni
od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.. 43. Termin sprawdzianu uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami.

46. W sktad komisji wchodza:
1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,

c¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne;

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy komisji,
b) wychowawca oddziatu,

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale,

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole,

f) przedstawiciel samorzgdu uczniowskiego,

g) przedstawiciel rady rodzicéw.

47. Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 46 pkt 1 lit. b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wtasng prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor
szkoty powotuje innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

48. Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjatkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego, z zastrzezeniem § 52
ust. 1.

49. Z prac komisji sporzadza sie protokot zawierajgcy w szczegdlnosci:

1) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

a) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktdrych byt przeprowadzony sprawdzian,
b) imiona i nazwiska oséb wchodzacych w sktad komisji,

c) termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci,
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d) imie i nazwisko ucznia,

e) zadania sprawdzajace;

f) ustalong ocene klasyfikacyjna.

2) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

a) imiona i nazwiska oséb wchodzgcych w sktad komisji;

b) termin posiedzenia komisji;

c) imie i nazwisko ucznia;

d) wynik gtosowania;

e) ustalong ocene klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

3) Protokoty, o ktorych mowa w pkt. 1i 2, stanowig zatgczniki do arkusza ocen ucznia.

50. Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 49 pkt 1, dotgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg
informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

51. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
44 pkt 1, w wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

52. Przepisy ust. 43-51 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym Zze termin do zgloszenia
zastrzezenn wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku,
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.

53. (skreslony)

54. (skreslony)

§51.

Egzaminy poprawkowe

1. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat
ocene niedostateczng z jednych albo dwdch obowigzkowych zajeé¢ edukacyjnych, moze zdawac
egzamin poprawkowy z tych zajec.

2. Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czeSci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu
z plastyki, muzyki, zaje¢ artystycznych, zaje¢ technicznych, informatyki, zaje¢ komputerowych
oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan praktycznych.
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3. Termin egzaminu poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zajec
dydaktyczno-wychowawczych.

4. Egzamin poprawkowy przeprowadza sie w ostatnim tygodniu ferii letnich.

5. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez dyrektora szkoty. W sktad komisji
wchodza:

1) dyrektor lub wicedyrektor szkoty - jako przewodniczacy komisji,
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne,
3) nauczyciel prowadzgcy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

6. Nauczyciel, o ktdrym mowa w ust. 5 pkt 2, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng
prosbe lub w innych, szczegélnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powotuje jako osobe egzaminujgcg innego nauczyciela prowadzgcego takie same zajecia edukacyjne,
z tym Zze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu
z dyrektorem tej szkoty.

7. Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokét zawierajacy: sktad komisji,
termin egzaminu, pytania egzaminacyjne, wynik egzaminu oraz ocene ustalong przez komisje.
Do protokotu zatgcza sie pisemne prace ucznia i zwieztg informacje o ustnych odpowiedziach ucznia.

8. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym przez
dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do korica wrzesnia.

9. Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji i powtarza klase,
z zastrzezeniem ust. 10.

10. Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyziszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych zaje¢ edukacyjnych, pod warunkiem ze te zajecia edukacyjne s3, zgodnie
ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo wyzszej.

§52.

Egzaminy klasyfikacyjne

1. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak
jest podstaw do ustalenia oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci ucznia na zajeciach
edukacyjnych przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w szkolnym planie
nauczania.

2. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin
klasyfikacyjny.
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3. Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci
lub na wniosek jego rodzicéw rada pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode na egzamin klasyfikacyjny.

4. Egzamin klasyfikacyjny zdaje:
1) uczen realizujgcy na podstawie odrebnych przepiséow indywidualny tok lub program nauki
2) uczen spetniajgcy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg.

5. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 nie obejmuje
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: zajecia techniczne, plastyka, muzyka, zajecia artystyczne
i wychowanie fizyczne oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.

6. Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt. 2 zdajagcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny
zachowania.

7. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakorczenia
rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie
z uczniem i jego rodzicami.

8. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 1, 2, 3 i 4 pkt. 1 przeprowadza nauczyciel
danych zaje¢ edukacyjnych — jako przewodniczagcy komisji — w obecnosci, wskazanego
przez dyrektora szkoty, nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

9. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt 2, przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoty. W sktad komisji wchodza:

1) dyrektor szkoty albo nauczyciel zajmujgcy w tej szkole inne stanowisko kierownicze - jako
przewodniczgcy komisji;

2) nauczyciel albo nauczyciele obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany
ten egzamin.

10. Przewodniczgcy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt 2, oraz jego rodzicami
liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych uczenn moze zdawac egzaminy w ciggu jednego dnia. W czasie
egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatordéw - rodzice ucznia.

11. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z wyjgtkiem przedmiotow:
plastyka, muzyka, zajecia artystyczne, technika, zajecia techniczne, informatyka, technologia
informacyjna, zajecia komputerowe i wychowanie fizyczne, z ktérych egzamin powinien mieé¢ przede
wszystkim forme ¢wiczen praktycznych.

12. Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego
w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢c do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez dyrektora szkoty.

13. Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem § 50 ust. 43 i § 51 ust. 1.
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14. Pytania (¢éwiczenia) egzaminacyjne ustala egzaminator w porozumieniu z przewodniczgcym
komisji. Stopien trudnosci pytan powinien byé rézny i odpowiadaé kryteriom petnej skali ocen.

15. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,nieklasyfikowany”
albo ,,nieklasyfikowana”.

Rozdziat VIII: Prawa i obowiazki ucznia

§ 53.

Prawa ucznia

1. Uczniom przystugujg jednakowe prawa bez wzgledu na zdolnosci, status rodzinny, spoteczny,
wyznanie i wyglad zewnetrzny.

2. Uczen ma prawo do swobodnego wyrazania mysli, opinii i przekonan, takze swiatopoglgdowych
i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osdb. Posiadanie kontrowersyjnych pogladdow
niezgodnych z kanonem nauczania nie zwalnia go od znajomosci tresci przewidzianych programem
ksztatcenia i nie wptywa na oceny merytoryczne.

3. Uczen ma prawo uczeszcza¢ na lekcje religii, a dla osdb, ktére nie chcg w nich uczestniczy¢,
organizowane s3 lekcje etyki. Zaréwno lekcje religii jak etyki sg organizowane przez szkote
na zyczenie rodzicéw lub ucznidw. Uczniowie petnoletni sami decydujg o udziale w tych lekcjach.
Uczniowie nie moga by¢ zmuszani do uczestniczenia w obrzedach religijnych, jak réwniez nie mozna
im tego zakazac.

4. Uczen ma prawo do poszanowania wtasnej godnosci. Szkota chroni go przed wszelkimi formami
przemocy fizycznej i psychicznej.

5. Uczen ma prawo do wygtoszenia opinii i przedstawienia stanowiska w swojej sprawie.

6. Uczen ma prawo do tajemnicy zycia prywatnego i rodzinnego oraz korespondenc;ji. Wszelkie znane
wychowawcy i innym pracownikom szkoty dane dotyczace zycia prywatnego uczniéw nie mogg by¢
rozpowszechniane.

7. Uczen ma prawo do informacji o kazdej decyzji organdw szkoty, ktdra go dotyczy.

8. Uczen ma prawo odwotywaé sie od decyzji wychowawcy, nauczyciela, Rady Pedagogicznej
i dyrektora.

9. Uczen bedacy w trudnej sytuacji materialnej ma prawo do otrzymywania pomocy materialnej
w postaci stypendidéw (wedtug opracowanego przez szkote regulaminu), zasitkdw, positkdéw. Fundusze
na ten cel zapewnia organ prowadzacy szkote.

40



10. Uczniowie szczegdlnie uzdolnieni majg prawo do pomocy materialnej w postaci: stypendium
szkolnego za wyniki w nauce (wedtug regulaminu opracowanego przez szkote), stypendium Prezesa
Rady Ministrow, stypendium ministra Edukacji Narodowej dla wybitnie uzdolnionych uczniéw,
stypendium Ministra Kultury i Sztuki za osiggniecia artystyczne.

11. Uczerh ma wptyw na organizowanie zycia zbiorowego szkoty. Ma prawo wybieraé reprezentantéw
do samorzadu uczniowskiego i jego opiekuna oraz naleze¢ do organizacji i stowarzyszen dziatajacych
na terenie szkoty.

12. Uczniowie majg prawo do przedstawiania Radzie Pedagogicznej oraz dyrektorowi wnioskdéw
i opinii we wszystkich sprawach szkoty, w szczegdlnosci dotyczacych podstawowych praw uczniéw,
programow i metod nauczania.

13. Uczen ma prawo uczestniczyé w zespotach przedmiotowych, istniejgcych kotach zainteresowan
i roznego rodzaju formach zajeé pozalekcyjnych organizowanych na terenie szkoty. Ich organizacja
jest uzalezniona od srodkéw przyznanych przez organ prowadzgcy szkote.

14. Zespoty klasowe maja prawo organizowac na terenie szkoty imprezy i uroczystosci wewnetrzne
pod warunkiem zapewnienia opieki i nadzoru wychowawcy lub innej osoby lub oséb, w godzinach,
ktore nie kolidujg z zajeciami dydaktycznymi, najpdzniej do godz.2000. Przewiduje sie mozliwosé
przedtuzenia tego typu imprez za zgoda dyrekcji. Zespot klasowy korzystajgcy w trakcie imprezy
z pomieszczen szkolnych winien pozostawié je zabezpieczone i posprzatane.

15. Dopuszcza sie mozliwosé zorganizowania zaje¢ w odmiennej niz tradycyjna formie, po uprzednim
jej uzgodnieniu przez samorzad klasowy z wychowawca klasy i dyrekcja szkoty (np. wycieczki,
edukacja filmowa, teatr itp.).

16. Prawo petnienia dyzuréw przy wejsciu do szkoty maja uczniowie wybrani przez wychowawce
przy udziale samorzadu klasowego.

17. Ustala sie nastepujace zasady zadawania prac domowych:

1) praca wymagajgca wiekszej ilosci czasu (powtdrzenia, wypracowania, lektury) winny by¢
zapowiadane z wyprzedzeniem,

2) nauczyciele wszystkich przedmiotow w miare mozliwosci powinni unika¢ zadawania prac
domowych na ferie i przerwy Swigteczne.

18. Obowigzujg nastepujace zasady przeprowadzania, oceny omawiania prac klasowych:
1) prace klasowe powinny by¢ zapowiadane z tygodniowym wyprzedzeniem,

2) w tygodniu nie mogg sie odby¢ wiecej niz dwie prace klasowe (dodatkowa praca klasowa
w wyjgtkowej sytuacji moze odby¢ sie za porozumieniem z klasg lub - w klasach VII-VIII szkoty
podstawowej i liceum - gdy prace klasowe w danym tygodniu nie przypadajg w trzy kolejne dni),

3) kartkéwka jest formg odpytywania pisemnego, winna trwac najwyzej 20 minut,

4) kartkdwka dotyczaca trzech ostatnich lekcji nie musi by¢ zapowiedziana,
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5) prace klasowe winny by¢ sprawdzone w ciggu dwéch tygodni od daty napisania.

19. Oceny s3 jawne zaréwno dla ucznia, jak i jego rodzicow. Na prosbe ucznia lub jego rodzicow
ocena jest uzasadniana.

20. Sprawdzone i ocenione pisemne prace kontrolne uczen i jego rodzice mogg otrzymac do wgladu
na zasadach okreslonych przez nauczycieli.

21. Uczniowie na poczatku roku szkolnego sg informowani przez nauczycieli poszczegdélnych
przedmiotow o ogdélnych wymaganiach na poszczegdlne oceny i zasadach poprawiania ocen,
a przez wychowawce o zasadach oceniania, klasyfikowania i promowania oraz zasadach i kryteriach
oceniania zachowania ucznidw oraz mozliwosciach odwotania od ustalonej oceny i warunkach
przystgpienia i trybie przeprowadzenia egzaminu poprawkowego i klasyfikacyjnego.

22. Uczer ma prawo do informacji o przewidywanych ocenach srédrocznych i rocznych.

23. Ocene z zachowania wystawia wychowawca w oparciu o statut szkoty w porozumieniu z innymi
nauczycielami, a takze uwzgledniajac opinie zespotu klasowego. Uczen lub jego rodzice majg prawo
odwotaé¢ sie od niej do Rady Pedagogicznej za posrednictwem dyrektora w terminie 3 dni
od otrzymania informacji o przewidywanych ocenach. Rada Pedagogiczna moze ocene zatwierdzi¢
badz zmienié. Decyzja Rady Pedagogicznej jest ostateczna.

24. Uczen ma prawo do swobodnego dostepu na zajecia lekcyjne. Zakazane jest ograniczanie tego
prawa poprzez wypraszanie ucznia z klasy lub niewpuszczanie go do sali lekcyjnej z jakiegokolwiek
powodu.

25. Uczenh ma prawo do pomocy w nauce. Szkota w miare mozliwosci zapewnia realizacje tego prawa.
26. Uczerh ma prawo do pomocy psychologiczno-pedagogicznej.

27. Uczen zdolny, po spetnieniu okreslonych warunkéw, ma prawo do indywidualnego toku
lub programu nauki.

28. Uczen ma prawo do odpowiedniej temperatury w salach lekcyjnych. W przypadku braku
mozliwosci zapewnienia minimalnej temperatury w salach lekcyjnych (+18°C) dyrektor szkoty
zawiesza czasowo zajecia szkolne.

29. Uczen ma prawo do wiedzy o przystugujacych mu prawach oraz srodkach, jakie mu przystuguja
w przypadku naruszenia jego praw.

30. Obowigzek dostarczenia uczniom podstawowych informacji na temat ich praw spoczywa
na dyrektorze szkoty.

31. W wypadku naruszenia praw ucznia ma on prawo do ztozenia skargi do dyrektora szkoty, ktéry
w terminie 14 dni rozpatruje j3 i w razie potwierdzenia zarzutéw podejmuje stosowne dziatania.
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§ 54.

Obowigzki ucznia

1. Uczer ma obowigzek:

1) zachowania sie w kazdej sytuacji w sposéb godny mtodego Polaka,
2) postepowania w sposdb uczciwy, prawy i prawdomowny,

3) przestrzegania zasad kultury i wspoétzycia spotecznego,

4) wykorzystywania w petni czasu przeznaczonego na nauke,

5) rzetelnej pracy nad poszerzeniem swej wiedzy i umiejetnosci,

6) systematycznego przygotowywania sie do zajec¢ szkolnych,

7) okazywania szacunku nauczycielom oraz innym pracownikom szkoty,
8) podporzagdkowywania sie zaleceniom i zarzgdzeniom dyrektora szkoty i Rady Pedagogicznej,
9) przestrzegania regulaminu biblioteki szkolnej,

10) troszczenia sie o mienie szkoty i jej estetyczny wyglad.

2. Uczen ma obowigzek punktualnie przychodzi¢ na zajecia edukacyjne, najwczesniej 10 minut
przed zajeciami (nie dotyczy osob zamiejscowych). W przypadkach catogodzinnej przerwy miedzy
zajeciami uczen moze przebywac tylko w czytelni i Swietlicy.

3. Uczen jest zobowigzany do usprawiedliwienia nieobecnosci na zajeciach w terminie 7 dni
od powrotu do szkoty, nie pdzniej jednak niz 5 dni od rozpoczecia miesigca nastepujgcego po tym,
w ktérym miata miejsce nieobecnosc. W miesigcach, w ktérych koriczy sie | okres i rok szkolny, uczen
jest zobowigzany dostarczy¢ usprawiedliwienie przed klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady
Pedagogicznej.

4. W przypadku nieprzygotowania sie do zaje¢ edukacyjnych uczen winien zgtosi¢ ten fakt
przed lekcjg. llos¢ mozliwosci usprawiedliwienn winna by¢ uzgodniona na poczatku roku szkolnego
z kazdym nauczycielem przedmiotu indywidualnie, ale nie powinna przekroczy¢ dwéch w ciggu
okresu.

5. Zwolnienia zwigzane z reprezentowaniem szkoty i przygotowaniem sie do konkurséw, olimpiad,
zawodow sportowych powinny byé uzgodnione z nauczycielami przedmiotéw w porozumieniu
z dyrektorem szkoty.

6. Po dzwonku rozpoczynajgcym zajecia edukacyjne uczniowie ustawieni w parach oczekujg
na nauczyciela w wyznaczonym miejscu.
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7. W szatni szkolnej w wydzielonych boksach uczen jest zobowigzany pozostawic¢ okrycie wierzchnie
(kurtke, ptaszcz itp.) i zatozy¢ zmienne obuwie, przeznaczone do chodzenia w szkole. W szatni
nie powinny by¢ zostawiane przedmioty wartosciowe i pienigdze.

8. Przebywanie w szatni w trakcie trwania zaje¢ edukacyjnych jest niedozwolone.

9. Umyslne lub wynikajace z razacego niedbalstwa uszkodzenie sprzetu, pomocy naukowych, wybicie
szyb obcigza kosztami rodzicéw sprawcy szkody (odpowiedzialnosé indywidualna).

10. Wychodzenie ucznia poza klase w czasie zaje¢ edukacyjnych moze odbywac sie za uprzednia
zgoda nauczyciela.

11. Zabrania sie przynoszenia do szkoty przedmiotéw zagrazajgcych bezpieczenstwu, np. nozy, proc,
zapatek, petard itp.

12. Zabrania sie uzywania na terenie szkoty przedmiotéw moggcych przyczynié sie do uszkodzen
sprzetu, zniszczenia lub zabrudzenia pomieszczen (np. sikawki).

13. W sanitariatach uczniowie mogg przebywac tylko dla zatatwienia potrzeb fizjologicznych
badZ umycia rak.

14. W przypadku braku nauczyciela prowadzgcego zajecia edukacyjne dyzurny klasy
lub przedstawiciel samorzadu klasowego powinien natychmiast zawiadomic o tym dyrekcje szkoty.

15. Zabrania sie przynoszenia i odnoszenia przez uczniéw dziennikéw lekcyjnych.
16. Uczen powinien dba¢ o zdrowie swoje i swoich kolegow:
1) przestrzegac przepisow drogowych, przeciwpozarowych i BHP,

2) w przypadku uszkodzen zagrazajgcych zyciu czy zdrowiu fakt bezzwtocznie zgtosi¢ do dyrekcji
szkoty.

17. Zabrania sie palenia tytoniu, uzywania narkotykéw, picia alkoholu i posiadania tego rodzaju
uzywek na terenie szkoty.

18. Uczniowie nie powinni przynosi¢ do szkoty telefondw komérkowych i innych cennych
przedmiotow, ktére nie sg niezbedne w trakcie procesu dydaktycznego. Szkota nie ponosi
odpowiedzialnosci za ich utrate lub uszkodzenie wynikajace z nieprzestrzegania tej zasady.

19. Uzywanie urzadzen elektronicznych w sposdb niezgodny z prawem i przepisami
wewnatrzszkolnymi moze by¢ podstawg do obnizenia uczniowi oceny zachowania oraz skutkowadé
odebraniem urzadzenia i przekazaniem go rodzicom.

20. Uczen posiadajacy telefon komérkowy jest zobowigzany wytaczy¢é go na czas pobytu w szkole
i umiesci¢ w niewidocznym miejscu.

21. Uczen jest zobowigzany nosi¢ na terenie szkoty strdj, fryzure i ozdoby zgodne z przyjetymi
normami obyczajowymi.

22. Dyrektor szkoty moze wprowadzi¢ obowigzek noszenia jednolitego stroju przez ucznidw.
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Rozdziat IX: Kary i nagrody

§ 55.

1. Za nieprzestrzeganie statutu szkoty, za lekcewazenie obowigzkdéw szkolnych, niszczenie mienia
i tamanie norm zycia spotecznego uczen moze otrzymac kare dyscyplinarna.

2. Udzielenie kary nastepuje po przeprowadzeniu rozmowy ostrzegawczej z udziatem rodzicéw

ucznia.
3. Nie mogg by¢ stosowane kary naruszajgce nietykalnosc i godnos¢ osobistg ucznia.

4. Ukarany uczen lub jego rodzice mogg odwoftac sie do dyrektora szkoty w terminie 14 dni od dnia
natozenia kary. Dyrektor podejmuje decyzje o anulowaniu lub podtrzymaniu kary, o czym w terminie
7 dni zawiadamia ucznia i jego rodzicéw.

§ 56.

1. Karami dyscyplinarnymi sa:

1) udzielenie upomnienia przez wychowawce klasy,

2) udzielenie upomnienia lub nagany przez dyrektora,

3) ustne lub pisemne powiadomienie rodzicdw o nagannym zachowaniu ucznia,

4) zawieszenie na czas okreSlony prawa ucznia do udziatu we wszystkich lub niektérych zajeciach
pozalekcyjnych, w tym — wycieczkach, z wyjatkiem tych, podczas ktérych realizowane sg elementy
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, przez nauczyciela prowadzacego zajecia, wychowawce klasy
lub dyrektora szkoty.

5) przeniesienie do rownolegtej klasy.

2. Za niszczenie mienia szkoty rodzice ucznia ponoszg odpowiedzialno$¢ materialng.

§ 57.

1. W przypadku, gdy uprzednio zastosowane kary dyscyplinarne nie doprowadzity do pozytywnych
zZmian w postepowaniu ucznia, a sam uczen w sposéb uporczywy i razgcy narusza dyscypline szkoty,
przejawia zachowania Swiadczgce o demoralizacji i jest petnoletni, Rada Pedagogiczna, po uprzednim
zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego, moze podjg¢ uchwate upowazniajacg dyrektora
do skreslenia ucznia z listy uczniéw w drodze decyzji administracyjnej.

45



2. W uzasadnionych przypadkach uczen szkoty podstawowej, na wniosek dyrektora szkoty, moze
zostaé przeniesiony przez kuratora oswiaty do innej szkoty.

§ 58.

1. Za wzorowag, przyktadng postawe i bardzo dobre wyniki w nauce uczern moze otrzymac wyrdznienia
i nagrody:

1) wyrdznienie wobec klasy przez nauczyciela wychowawce lub dyrektora szkoty,
2) wyrdznienie na apelu szkolnym wobec ucznidw,

3) list pochwalny skierowany do rodzicéw,

4) dyplom uznania lub nagrode rzeczowa.

2. Z wnioskiem o przyznanie nagrody lub udzielenie kary moze wystgpié kazda zainteresowana osoba
lub organ.

3. Szkota informuje rodzicéw ucznia o przyznanej mu nagrodzie lub o zastosowaniu wobec niego
kary.

Rozdziat X: Postanowienia koricowe

§59.

Zespot Szkdt posiada wiasny sztandar, godto oraz ceremoniat szkolny.

§ 60.

1. Zespodt Szkoét uzywa pieczeci urzedowej zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zespot Szkot posiada piecze¢ urzedowa wspdélng dla wszystkich szkét wehodzgcych w jego sktad,
zawierajgcg nazwe Zespotu.

3. Tablice i stemple szkét wechodzgcych w sktad Zespotu Szkét powinny mieé u géry nazwe Zespotu,

a u dotu nazwe szkoty.

4. W sSwiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych przez szkoty wchodzace w sktad
Zespotu Szkét podaje sie nazwe szkoty, nazwe Zespotu Szkét umieszcza sie na pieczeci urzedowej.
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§61.

1. Zespodt Szkoét prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

2. Zasady prowadzenia przez szkote gospodarki finansowej okreslajg odrebne przepisy.

§62.

1. Zmiana w statucie moze by¢ dokonana w drodze podjecia dwdch jednobrzmigcych uchwat w tej
sprawie przez Rade Pedagogiczng Przedszkola nr 89 oraz Rade Pedagogiczng Szkoty Podstawowej
nr 44 i XX Liceum Ogdlnoksztatcacego, z zastrzezeniem pkt. 2.

2. Zmian w rozdziatach VI-IX statutu w zakresie dotyczgcym Szkoty Podstawowej nr 44 i XX Liceum
Ogdlnoksztatcgcego dokonuje Rada Pedagogiczna Szkoty Podstawowej nr 44 i XX Liceum
Ogdlnoksztatcacego.
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